


IL TIROCINIO

?

e
| configura

che cos’

"

NEas b

- V7
e, § A+

5
+

IrOCInIiO S

A

e
‘ns

2

L

y

,
3
N

Iy
; rY
N

‘esperienza

come un

5@ E ‘“ e
2 .S«b\ r‘lr
KA

professionale assistita e

come luogo di

integrazione tra la
formazione teorica e la

concreta pratica

(Cfr. Regolamento delle attivita di Tirocinio, art.2)

professionale

(Cfr. DM 249/2010)

tirocinio e del 100%.

L'obbligo di frequenza delle attivita di



CREDITI E ORE DEL TIROCINIO




IN UNIVERSITA

* Tutor coordinatori
(tempo parziale)

» Tutor organizzatori
(tempo pieno,




TUTOR UNIVERSITARI

TUTOR DI ZONA TUTOR DI ANNO

Regola il rapporto fra Cura la formazione di

studente e scuole quell’anno specifico e

Colloca ciascuno nella monitora il tirocinio nelle
IN/DI gruppo

Risolve difficolta
organizzative nelle
scuole

Verifica e valuta la qualita
della formazione annuale



ARTICOLAZIONE DEL TIROCINIO

TIROCINIO DIRETTO presso le Scuole accreditate,
con tutor scolastici accoglienti

TIROCINIO INDIRETTO presso |I'Universita (o altro luogo
definito dall’'universita stessa)
con tutor coordinatori (di anno)

TOTALE: 600 ORE IN 4 ANNI
A PARTIRE DAL SECONDO ANNO DI CORSO

(Cfr. Regolamento delle attivita di tirocinio, art.11, in accordo con il DM 249/2010,
fatti salvi eventuali riconoscimenti)



TIROCINIO DIRETTO

Si realizza a scuola dagli insegnanti «tutor accoglienti»

A \ -
) )]
71 po— - =

1°anno (T1) = 75 ore (50% infanzia e 50% primaria)
2° anno (T2) = 95 ore (scelta di un solo ordine di scuola, in Istituto diverso dall’anno precedente)

3° anno (T3) = 95 ore (ordine di scuola e Istituto, diversi dall'anno precedente)

4° anno (T4) = 105 ore (in un ordine di scuola a scelta, in Istituto diverso dagli anni precedente,
fanno eccezione le tesi correlate al tirocinio)

Ogni attivita di tirocinio e propedeutica a quella dell’anno successivo e non e concesso inserire

nel piano di studio di uno stesso anno accademico piu di una attivita di tirocinio
(Cfr. Regolamento, art. 8)



Dal T2 e prevista la possibilita
partecipazione ai

PROGETTI ACCOGLIENZA

presso le scuole in cui si e svolto
tirocinio nel T1

(da inizio settembre fino al 15 ottobre)
T2 max 10 ore

T3 max 10 ore

T4 max 20 ore



TIROCINIO DIRETTO

previo accordo con Il tutor coordinatore di anno
» E possibile partecipare a corsi di formazione
riconosciuti dal MIUR/USR,

e per un massimo di 10 ore da decurtate dal
monte ore del diretto,

 fermo restando il vincolo di svolgere
almeno 25 ore di diretto

(Cfr. Regolamento delle attivita di Tirocinio, art.13)



IL TIROCINIO IN UNIVERSITA 7\ Fs

Si viene seguiti dai tutor nei gruppi di lavoro e nei workshop / p
(tutti gli incontri sono preventivamente calendarizzati) W/ L - B

1°anno (T1) =50 ore (24 in gruppo, 18 per Quaderno operativo e AulaWeb, 8 ore workshop)

2°anno (T2) =55 ore (20 in gruppo, 25 per Quaderno operativo e AulaWeb, 10 ore workshop)

3°anno (T3) =55 ore (20 in gruppo, 25 per Quaderno operativo e AulaWeb, 10 ore workshop)

4° anno (T4) =70 ore (20 in gruppo, 40 per Quaderno operativo, AulaWeb, Relazione finale,

10 ore workshop



TEMI

FOCUS DEL TIROCINIO

* T1: OSSERVAZIONE - SPAZI/TEMPI

* T2: RELAZIONI - CO-PROGETTAZIONE &
LR

* T3: PROGETTAZIONE DIDATTICA

* T4: VALUTAZIONE



TIROCINIO INDIRETTO

(con tutor universitario coordinatore (di anno)

** Workshop (periodo settembre- novembre)

“** Gruppo di lavoro: percorso di riflessione formativa sulle esperienze
(modalita, strumenti...) svolte dagli studenti in classe/sezione

Sono incontri obbligatori in Universita (o altro luogo definito)

Eventuali assenze sono da giustificare e occorrera recuperare le ore in
accordo con Il proprio tutor di anno, secondo quanto previsto dal regolamento



GESTIONE ASSENZE

(Cfr. Regolamento delle attivita di Tirocinio, art.14)

Per ogni anno accademico sono consentite un massimo di due assenze
che andranno recuperate con le seguenti priorita:

1. frequentando lo stesso incontro di indiretto previsto, prima o dopo I'assenza, in un altro gruppo seguito dal proprio
tutor coordinatore;

2. frequentando lo stesso incontro in un gruppo del medesimo anno condotto da un tutor diverso dal proprio;

3. frequentando altre iniziative formative concordate con il tutor coordinatore di anno (4 ore di percorso formativo
inerente al focus d’anno)

4. aggiungendo 4 ore di tirocinio diretto

E possibile, inoltre, recuperare altri incontri di tirocinio indiretto:

* nel caso coincidano con un appello d’esame, prioritariamente frequentando lo stesso incontro di tirocinio indiretto in
altra data prevista in calendario

* nel caso si verifichino problematiche non prevedibili legate al trasporto ferroviario, documentate con dichiarazione
scritta da parte degli operatori della stazione, del capotreno o con foto del tabellone che attesti la sospensione della
mobilita. Lo sciopero non rientra in tali circostanze.



ASSENZE PROLUNGATE (da 30 giorni e oltre)
SALUTE % GRAVIDANZA g

opportunamente nei periodi precedenti e seguenti
documentati il parto, fino a sei mesi di vita del |
nascituro

e

CT potra autorizzare la partecipazione agli incontri di tirocinio indiretto online.

Eventuali casi particolari verranno discussi nelle riunioni di coordinamento dei tutor e in CT.

E possibile partecipare a corsi di formazione
riconosciuti dal MIUR/USR, previo accordo con il tutor coordinatore di anno,
per un massimo di 10 ore che saranno decurtate dal monte ore del diretto,
fermo restando il vincolo di svolgere 25 ore.

In tutti i casi il recupero delle assenze deve essere concordato con il tutor coordinatore di anno.

La documentazione dovra essere inviata alle tutor organizzatrici



SFONDO PEDAGOGICO-
CULTURALE
DEL TIROCINIO

CONTRIBUIRE AL SAPER
ESSERE PROFESSIONALE DEL
FUTURO DOCENTE?



IL SAPER ESSERE professionale nel tirocinio indiretto

Quali gli elementi costitutivi della dimensione del saper essere
dello studente-futuro docente?

CONSAPEVOLEZZA RISOLVERE PENSIERO
PROBLEMI CREATIVO

GESTIONE

DELLE
RELAZIONI EMOZIONI
EFFICACI
. GESTIONE
DELLO
STRESS .




VALIDITA E VALUTAZIONE
DEL TIROCINIO

IL TIROCINIO SI CONSIDERA VALIDO SE:
> Tirocinio diretto e indiretto sono svolti contestualmente

» Viene svolto Il totale del monte ore previsto per I’anno di frequenza al
netto di eventuali riconoscimenti

» Sono effettuate tutte le attivita assegnate

» Viene consegnato e discusso il quaderno operativo

Va osservato, pertanto, quanto previsto dal regolamento di tirocinio, e/o, per casi
specifici, quanto deliberato dalla Commissione Tirocini.

IL TIROCINIO E’ VALUTATO E REGISTRATO OGNI ANNO




RELAZIONE FINALE
TIROCINIO

AL TERMINE DEL PERCORSO DI STUDI DOVRA ESSERE
ELABORATA LA

RELAZIONE FINALE

DA PRESENTARE CONTESTUALMENTE ALLA TESI DI
LAUREA

(Cfr. ART.6 C.5 del DM 249/2010-Regolamento didattico, art.11)



PUNTEGGIO TIROCINIO PER TESI

Deriva dalla media dei voti conseguiti nei guattro anni di tirocinio

30 - 30 LODE
27 - 29
25-26
18-24

OHI\JO\JI

Valutazione annuale inferiore a 18/30 1l tirocinio svolto non

verra considerato valido e dovra essere ripetuto.



DOCUMENTI INIZIALI NECESSARI

» Questionario online per indicare |
«desiderata» delle sedi
(periodo luglio-agosto 2025)

» Compilazione e consegna al Tutor di = :
zona del Progetto formativo (2025- | e

2026) —
(scaricare 1l file dal sito)

https://www.istockphoto.com/it/search/2/image?mediatype

=illustration&page=2&phrase=primi+passi

» Foglio firme per la registrazione delle
presenze sia a scuola, sia In dipartimento


https://www.istockphoto.com/it/search/2/image?mediatype

ATTENZIONE

1. Per lo svolgimento del tirocinio diretto e possibile indicare lo
stesso IC accreditato in cui, eventualmente, si andra a stipulare un
contratto di supplenza, a condizione che non sia assegnata, per lo
svolgimento del tirocinio, la stessa classe e/o lo stesso plesso in cui
Si presta servizio come da dichiarazione del DS nel progetto
formativo

2. Al fini della validita dell’anno di tirocinio, in caso di contratto di
supplenza stipulato successivamente all'assegnazione della sede
del tirocinio, e qualora non venga rispettato quanto sopra, lo
studente dovra dare immediata comunicazione al proprio tutor di
zona che provvedera a individuare una sede sostitutiva.

3. Anche in presenza di partenti, fino al quarto grado, che lavorano
nell’IC scelto, sara possibile svolgere il tirocinio diretto purche

non sia assegnata la stessa classe e/o lo stesso plesso in cui si _
presta servizio il parente stesso, come da dichiarazione del DS nel
progetto formativo.



RICONOSCIMENTI

E possibile beneficiare di riconoscimenti per :

¢ Incarichi di insegnamento contestuali al periodo di tirocinio in corso
(scaricare il file dal sito)

< Progetti di tirocinio di ricerca (max 25 ore)

 Gli studenti possono partecipare a un tirocinio di ricerca solo se tale tirocinio e svolto
nell’ordine di scuola (infanzia/primaria) in cui, per I’anno in oggetto, deve essere svolto 1l
tirocinio diretto. (Cfr. Regolamento delle attivita di tirocinio, artt. 8 e 9)

< Crediti tirocinio progetti Erasmus (2CFU In Italia)



AULAWVEB

Portale per la didattica online
dell'Universita degli Studi di Genova—

Accesso con credenziali —

- Comunicazioni

* Documentazione

» Consegna compiti

* Forum —




DOVE TROVARE INFO SUL TIROCINIO?

https://disfor.unige.it/didattica/corsi-di-laurea/magistrali-ciclo-unico/scienze-formazione-primaria/tirocini/il-tirocinio

F@ Universita | DISFOR o fOMOXO

¥ di Genova | Dipartimento di Scienze della Formazione

Dipartimento Didattica Ricerca Terza missione Internazionalizzazione Servizi Bacheca Emergenze

I1 Tirocinio

o Linee guida tirocinio 2023

Regolamento di tirocinio Tutte le materie A-Z

Presentazione relazione finale tirocinio Corsi di laurea

Manifesto degli
studi a.a. 2024-
2025

Prospetto ore di tirocinio

Tirocinio di ricerca Triennali
Piano di Tirocinio di ricerca modulo precompilabile Magistrali
studi/Programmi Esiti commissione tirocini-riconoscimenti e :
: 3 5 ] Magistrali a ciclo unico
di iInsegnamento Procedura conclusione tirocinio
a.a. 2024-2025 Sintesi del percorso quadriennale di tirocinio Scienze della
Bisrig di Formazione Primaria

studi/Programmi Post laurea

B e R | A R St i




RIFERIMENTI UTILI

Ufficio Tutor Organizzatrici

—

Stanza TAZ2 (plano terra)

\ Tel 010 20953532
tirocini.formazione.primaria@unige.it
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